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AVISO

CONCURSO N°9 /CE/24-25-CONTRATACAO DE DOCENTE (200)

Nos termos do estabelecido nos artigos 38° e 39° do Decreto-Lei n°. 132/2012, de 27 de junho,
com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n°. 83-A/2014, de 23 de maio, e pelo Decreto-Lei
n°. 9/2016, de 7 de marco, esta aberto, até 20 de setembro de 2024, um procedimento para
contratagdo de um docente para o grupo de recrutamento 200 (Portugués e Estudos
Sociais/Histéria)
1. Relacao juridica de emprego: Contrato de Trabalho a Termo Incerto
2. Nimero do horario: AEQM/16/2024-2025
3. Tipo de necessidade: Substituicdo Temporaria
4. Grupo de recrutamento: 200 (Portugués e Estudos Sociais / Historia
5. Caracterizacdo das funcdes a exercer: Lecionar a disciplina de Portugués e Estudos
Sociais/Historia
6. Duracao do contrato: Temporario
7. Numero de horas:12 horas semanais
8. Local de trabalho: Agrupamento de Escolas de Quinta de Marrocos, Lisboa.
9. Requisitos de admissado: Candidatos profissionalizados no grupo 200 ou, caso estes se
tenham esgotado, candidatos detentores de habilitagéo prépria para o grupo 200.
Os candidatos devem preencher a aplicagéo informatica disponibilizada para o efeito pela
Direcdo-Geral da Administragéo Escolar (DGAE).

10. Critérios de selegao:

A — candidatos com Qualificagdo Profissional: Graduagéo Profissional nos termos do n.° 1
do artigo 11.° do DL n° 132/2012 de 27 de junho

B — candidatos sem Qualificagéo Profissional: Classificagdo Académica nos termos da
subalinea iii) da alinea b) do artigo 11.° do DL n.° 132/2012 de 27 de junho

Lisboa, 18 de setembro de 2024

A Diretora do Agrupamento de Escolas Quinta de Marrocos — Ana Cristina Sério




