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“A educacao € a arma mais poderosa
para mudar o mundo”
Nelson Mandela

1. Ser Cidadao e Educar para a Cidadania

A complexidade e a acelerada transformagdo que caracterizam a atualidade
conduzem a necessidade do desenvolvimento de competéncias diversas para o
exercicio da cidadania democratica. Portugal firmou compromissos internacionais
com a ONU — Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (2016-2030); com a
UNESCO - Educacgdo para a Cidadania Global: preparar os aprendentes para os
desafios do século XXI (2014); e ainda com o Conselho da Europa — Carta sobre
Educagdo para a Cidadania Democratica e para os Direitos Humanos. A escola tem,
por isso, o desafio de assegurar a preparacdo dos alunos para as multiplas
exigéncias da sociedade contemporanea em que a relagdo entre o individuo e o
mundo que o rodeia é construida numa dindmica constante com os espacgos fisico,
social, historico e cultural. A integragdo da cidadania como disciplina resulta do
reconhecimento, inscrito na Lei de Bases do Sistema Educativo e no Perfil dos
Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoria, de que compete a escola garantir uma
prepara¢do adequada para o exercicio de uma cidadania ativa e esclarecida, bem
como uma adequada formacdo para o cumprimento dos objetivos para o
Desenvolvimento Sustentavel.

Através da Estratégia da Educacdo para a Cidadania do nosso Agrupamento de
Escolas pretendemos delinear estratégias para promover uma educa¢do humanista
e inclusiva, através do desenvolvimento de competéncias pessoais, sociais e de
participacdo ativa, da promoc¢do do pensamento critico, e do desenvolvimento de
conhecimentos em areas ndo formais, o que vai ao encontro dos objetivos do
Projeto Educativo do Agrupamento.

O presente documento serve para explicitar os moldes em que a disciplina de
Cidadania e Desenvolvimento deve funcionar, incluindo as aprendizagens
esperadas e os critérios de avaliagio da mesma, além de todo um conjunto de
acBes que se pretende levar a cabo ao longo do ano letivo quer em sala de aula,

quer ao nivel de toda a escola, de modo a atingir os objetivos acima referidos.



1.1. Obijetivo Geral

Promover a formacdo de cidaddos conscientes, criticos e ativos, capazes de
compreender e exercer 0s seus direitos e deveres, participando de forma responsavel
na vida democratica, contribuindo para o desenvolvimento sustentavel e tomando

decisdes informadas na gestdao dos seus recursos financeiros.

1.2. Objetivos Especificos

Reconhecer a importancia dos direitos humanos como base da dignidade da pessoa.

» Desenvolver atitudes de respeito, tolerancia e solidariedade perante a diversidade
cultural e social.

+ Identificar formas de promogdo e defesa dos direitos humanos em diferentes
contextos.

e Compreender os principios e valores que sustentam a democracia.

e Valorizar a participagdo civica e politica como elemento essencial da cidadania.
e Exercitar praticas de didlogo, debate e tomada de decisdo democratica.

e Analisar os desafios ambientais, sociais e econémicos que afetam o planeta.

¢ Desenvolver habitos e comportamentos sustentaveis no guotidiano.

e Relacionar os Objetivos de Desenvealvimento Sustentavel (ODS) com a realidade local e
global.

s Compreender conceitos basicos de economia pessoal e gestdo financeira.

s Desenvolver competéncias para gerir de forma responsdvel o orcamento
pessoal/familiar.

e Reconhecer a importancia da poupanga, do consumo responsavel e da tomada de
decisdes financeiras informadas.

1.3. Documentos de Referéncia

Como foi referido, Portugal tem assumido um conjunto de compromissos que se
encontram associados a documentos-chave que proporcionam um enquadramento
relevante para uma compreensao das perspetivas contemporaneas da Educacgdo para a

Cidadania e Desenvolvimento Sustentavel.



A nivel internacional:

e Declaragao de Paris (Declaragdo sobre a Promog¢do da Cidadania e dos Valores
Comuns da Liberdade, Tolerancia e N3o-discriminagdo através da Educagdo, de 17
de margo de 2015) Conselho da Europa:

e Carta sobre Educagdo para a Cidadania Democréatica e para os Direitos Humanos

e Competéncias para uma Cultura da Democracia. Viver juntos em igualdade em
sociedades democraticas culturalmente diversas - ONU/UNESCO

e ONU - Declaragdo Universal dos Direitos Humanos (10 dezembro, 1948)

e ONU - Objetivos de Desenvolvimento Sustentével, 2016-2030

o UNESCO - Educagdo para a Cidadania Global: preparar os aprendentes para os

desafios do século XXI {2014)

A nivel nacional:

Estratégia Nacional para a Integragdo das Comunidades Ciganas, 2013-2020

e Plano Estratégico para as Migragdes, 2015-2020

* V Plano Nacional para a Igualdade de Género, Cidadania e Ndo Discriminagdo, 2014
-2017

¢ |l Plano Nacional de Prevengdo e Combate ao Trafico de Seres Humanos, 2014-
2017

¢ Estratégia Nacional de Educagdo para o Desenvolvimento, 2010-2015

e Plano Estratégico da Seguranca Rodoviaria 2016-2020 — PENSE 2020

e Plano Nacional de Formacgao Financeira 2016-2020.

e Perfil dos alunos a Saida da escolaridade obrigatéria

e Despacho n?5908/2017 de 5 de julho

e Decreto-lei n2 55/2018, de 6 de julho

e Estratégia Nacional de Educagdo para a Cidadania de 29 de agosto de 2025

e Aprendizagens Essenciais|{Componente Curricular — Ensino Basico e Ensino

Secundario| Cidadania e Desenvolvimento, de 1 de setembro de 2015



2. Quadro conceptual e dimensdes de educacdo para a
cidadania

S3o desafios atuais a emergéncia da inteligéncia artificial, a saude mental e o bem-
estar dos jovens, as desigualdades sociais, a sustentabilidade e a preservacdo da
biodiversidade, as migragdoes e a mobilidade internacional. Por outro {ado, assiste-se

ao crescimento de riscos como a fragmentacgdo social, a desinformacao e a polarizagdo.

Neste contexto, procura-se que a construgdo de uma cidadania ativa se alicerce nos
valores éticos, no conhecimento das regras civicas e das instituicdes democraticas, na
empatia e solidariedade social. Com a Cidadania e Desenvolvimento, pretende-se
promover o respeito mutuo, a tolerdncia e a salvaguarda dos Direitos Humanos. Assim,
esta disciplina visa contribuir para a formagdo de cidadaos responsaveis, autonomos,
solidarios e conscientes dos seus direitos e deveres, que devem ser exercidos através
do respeito, do didlogo e do pluralismo.

Com base no exposto, foram escolhidas oite dimensdes a ser implementadas ao longo
da escolaridade obrigatoria, que estdo organizados em dois grupos: um grupo de
dimensdes obrigatérias em todos os anos de escolaridade e um outro de dimensGes
obrigatorias em pelo menos um ano de escolaridade no primeiro ciclo, e nos segundo

e terceiro ciclos em conjunto.

3. Processo de elaboracdo da EECAE

A Estratégia de Educacdo para a Cidadania do Agrupamento de Escolas Quinta de
Marrocos (EECAEQM), enquadra-se na Estratégia Nacional de Educacdo para a
Cidadania e alinha-se com o Projeto Educativo do Agrupamento.

A concegdo o desenvolvimento de atividades e projetos no ambito da Educagio para a
Cidadania assentam nas necessidades, recursos e potencialidades da comunidade.
Deste modo, sera elaborado um documento com as entidades parceiras e as propostas
dos Alunos, recolhidas nas aulas, dos Encarregados de Educacio/Pais, recolhidas em
reunido de Conselho de Turma com os seus representantes. Nesta reunido, o Consetho
de Turma & também chamado a dar o seu contributo para este documento que sera

colocado na plataforma INOVAR, fazendo parte do Plano de Turma.



As entidades parceiras apresentadas, sao aquelas com que o nosso agrupamento tem
vindo a trabalhar, podendo juntar-se-lhe outras que se venham a revelar importantes
para o desenvolvimento de atividades, tendo em vista as aprendizagens essenciais da

disciplina.

4. Operacionalizagdo da educac¢do para a cidadania

A disciplina de Cidadania e Desenvolvimento faz parte das componentes do curriculo
nacional e é desenvolvida nas escolas segundo trés abordagens complementares:
natureza transdisciplinar no 1.2 ciclo do ensino basico, disciplina auténomano 2.2 e 3.2
ciclos do ensino basico e componente do curriculo desenvolvida transversalmente com

o contributo de todas as disciplinas e componentes de formacédo no ensino secundario.

4.1. Conhecimentos, Capacidades e Atitudes

A Coordenadora de Cidadania em estreita colaboragdo com a representante dos docentes do
primeiro ciclo e as Professoras de Cidadania e Desenvolvimento dos segundo e terceiro ciclos,
procederam a planificagdo da drea curricular de Cidadania e Desenvolvimento, estabelecendo
as dimensdes do segundo grupo a ser trabalhadas em cada ano de escolaridade, tal como se

apresenta no quadro A,

Dimensdes 12 | 22 )32 | 42 |52 | §2 | 72 | 82 | 92
Grupo 1 Direitos Humanos X X X X X X X X X
Democracia e Instituigdes Politicas X X X X X X X X X
besenvolvimento Sustentavel X X X X X X X X X

Literacia Financeira e Empreendedorismo | X X X X X X X X X

Grupo 2 Saude X X X

Risco e Seguranca Rodovidria X X

Media X X

Pluralismo e Diversidade Cultural X X

Quadro A: Dimensdes a desenvolver em cada ano de escolaridade



4.2.

Metodologia

A diversidade de metodologias e de praticas pedagogicas adotadas na escola pretende ser

indutora do envolvimento em experiéncias reais de participagdo e de vivéncia da cidadania de

forma adequada a cada nivel de ensino.

Assim, recorre-se a metodologias pedagogicas ativas como:

43.

Trabalho de projeto

Trabalho de grupo

Debates

Dramatizagbes

Pesquisa orientada

Reflexdo a partir do visionamento de videos, imagens e documentarios

Leitura, analise e discussdo a partir de textos de origem diversa

Palestras dadas por parceiros

Elaboragdo, aplicagdo e andlise de inquéritos

Producdo de textos, imagens ou outras formas de comunicar o trabalho desenvolvido

Organizagdo de agbes de sensibilizacdo efou atividades de voluntariado na

comunidade

Visitas de estudo

Projetos e Parcerias

Ao longo do ano pretende-se estabelecer parcerias com as seguintes institui¢des:

CARITAS

Amnistia Internacional Portugal

Associagdo Portuguesa de Apoio a Vitima — APAV

Centro de Saude de Benfica

Divisao de Intervengdo nos Comportamentos Aditivos da Administracdo Regional de
Saude de Lishoa e Vale do Tejo — DICAD

Escola Segura

Protegao Civil

UNICEF

DECO Jovem

Rotary Club Lishoa Benfica



* Junior Achievement Portugal

e (Camara Municipal de Lisboa

¢ Junta de Freguesia de Benfica

® ACNUR Portugal

e Paroquia de Benfica

e Associacdo Casa Estrela do Mar
® Inspiring Girls

e Banco de Portugal

Pretende-se dar continuidade aos projetos Emoceandrio - em parceria com a Associagdo Casa
Estrela do Mar — e Conta comigo - em parceria com o Projeto de Educagdo Sexual (PES).

A estas, parcerias podem juntar-se outras que se venham a revelar importantes para o
desenvolvimento de atividades, tendo em vista as aprendizagens essenciais da

disciplina.

4.4, Critérios de avaliagdo

A avaliagdo em Cidadania e Desenvolvimento deve, por um lado, integrar e refletir as
competéncias de natureza cognitiva, pessoal, social e emocional desenvolvidas e
demonstradas através de evidéncias e, por outro lado, integrar o impacto da participacdo dos
alunos nas atividades na escola e na comunidade.

No primeiro ciclo, uma vez que esta é uma drea trabalhada transversalmente, a sua avaliagao é
parte integrante das areas curriculares com as quais é trabalhada. Nos segundo e terceiro
ciclos, é avaliada de forma independente, de acordo com os critérios de avaliagdo e respetivas
ponderacges.

Os critérios de avaliacao englobam as atitudes, comportamento, conhecimento e capacidade a
desenvolver, as técnicas e instrumentos de avaliagdo a utilizar e a respetiva ponderacdo na
avaliagdo sumativa. Este documento (ver anexo 1) serd aprovado em reunido de Conselho

Geral.

5. Coordenacdo da EECAE

O Coordenador de Cidadania e Desenvolvimento da escola é um elemento com assento no
Consetho Pedagogico e constitui o ponto de contacto entre o agrupamento e a Equipa

Nacional de Educagdo para a Cidadania. Cabe a este docente articular com todos os docentes
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Coordenadores de ano, do primeiro ciclo, e com todos os professores de Cidadania e

Desenvolvimento do segundo e do terceiro ciclos.

Entre as suas fungdes estdo incluidas a elaboragao e implementacio desta estratégia, ouvindo
os docentes de Cidadania e Desenvolvimento, os docentes do Primeiro Ciclo através da sua
Coordenadora de Departamento, dos alunos, dos Encarregados de Educagdo/Pais e dos
Diretores de Turma e ser interlocutor privilegiado com os drgdos de gestdo do agrupamento.

Este docente deve fazer constante formagdo na area da cidadania e partilhar com os docentes
de Cidadania e Desenvolvimento dos trés ciclos, os materiais e estratégias que tenha

adquirido.

6. Monitorizagdo

A maonitorizacdo da Estratégia de Educacdo para a Cidadania do Agrupamento de Escolas
Quinta de Marrocos serd realizada com base;

e No numero de projetos de Cidadania realizados

No balango das atividades de Cidadania incluidas no Plano anual de Atividades

e Na taxa de participa¢do dos alunos em eventos/atividades de Cidadania

¢ Na autoavaliacdo dos alunos através de um questionario onde possam avaliar a sua
participacdo, identificar as suas préprias competéncias civicas e sugerir melhorias para
as atividades de Cidadania

¢ No relatério anual da Coordenadora de Cidadania, onde sao resumidas as atividades

desenvolvidas, os resultados alcangados e as sugestGes e dreas a serem ajustadas

A Coordenadora
Ok oo

{Carla Martins)

25 fan
kX

O presente documento foi elaborado pela Coordenadora de Cidadania e Desenvolvime ,E_éh'ﬁpfiﬂdﬁﬁhovado em
gt

reunido de Conseiho Geral realizada em 4 de novembro de 2025.



AGRUPAMENTO DE £SCOLAS
QUINTA DE MARROCOS

Critérios Especificos de Avaliagcdo*
Cidadania e Desenvolvimento — 52 ao 92 Anos

Ano letivo: 2025/2026

Ponderac@o na avaliacdo

Atitudes / Comportamentos Técnicas e Instrumentos -
sumativa

* Respeitar-se a si mesmo e aos outros, tendo uma atitude

conciliadora na gestdo de conflitos.
* Assumir a responsabilidade das suas agdes. - Observagdo direta
+ Ser perseverante, evidenciando rigor no trabalho. ) 30%
* Ser interventivo e/ou empreendedor, procurando novas solugbes | Registos

e aplicagoes.

+ Gerir eficazmente os materiais de trabalho.
- Valorizar o trabalho cooperativo.

Ponderag¢do na avaliagdo

Conhecimentos / Capacidades Técnicas e Instrumentos :
sumativa
. Eeallza‘r as tarefasiipr?]e;oihpr‘opostos; - Observacio directa de
Sumprtlf as reg.ras € trabalho; todas as actividades
er a_u_ onomo; . . o . realizadas
+  Mobilizar saberes diferenciados, exprimindo as suas proprias
opinides e pontos de vista;
. e - . *  Instrumentos de
*  Respeitar a opinido e formas de expressdo dos outros, criando - . 70%
s . = observagdo e registo °
habitos positivos de relagdoc com o Qutro;
*  Intervir democraticamente na realidade circundante, Trabalhos individuais € d
evidenciando capacidade de debate; rabaihos Indivicuals € de
*  Conhecer temdticas civicas, visando a formagdo de uma grupo
consciéncia atenta a necessidade de construir uma sociedade Trabalhos d )
mais justa, mais solidaria e mais pacifica. rabalhos de pesquisa
Y il LTI PERFIL DOS ALUNOS
Areas de Competéncias . Valores
A — Linguagem e textos F — Desenvolvimento pessoal e * Liberdade
B - Informagao e comunicagdo autonomia * Responsabilidade e integridade
C - Raciocinio e resolugdo de problemas G - Bem-estar, saude e ambiente * Cidadania e participacao
D - Pensamento critico e pensamento H - Sensibilidade estética e artistica * £xceléncia e exigéncia
criativo | — Saber cientifico, técnico e tecnoldgico | + Curiosidade, reflexdo e inovacio
E - Relacionamento interpessoal J = Consciéncia e dominio do corpo

*0s critérios de avaliagio foram elaborados em articulagiio com as Areas de Competéncias do Perfil dos Alunes
{ACPA).
As atividades desenvolvidas nos DAC no dmbito da disciplina sdo consideradas na avaliacdo da disciplina.




